
 
 

แบบสอบถาม 
“ความต้องการบัณฑิตและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของบัณฑิต 

สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยตามทัศนะของผู้ประกอบการ” 
 

ค ำชี้แจง แบบทดสอบฉบับนี้ ประกอบด้วยข้อค ำถำม 4 ตอน คือ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถำม 
ตอนที่ 2 ควำมต้องกำรบัณฑิตสำขำอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยตำมควำมต้องกำรของหน่วยงำน 
ตอนที่ 3 คุณลักษณะของบัณฑิตสำขำอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยในทัศนะของผู้ประกอบกำร 
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในกำรผลิตบัณฑิตสำขำอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย 
 

โปรดตอบตามความเป็นจริงเพ่ือน าผลไปเป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอน 
และกระบวนการผลิตบัณฑิตสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 

ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม โปรดเขียนเครื่องหมาย /  ในช่องที่ต้องการ 
1. ต ำแหน่งในหน่วยงำนของผู้ตอบแบบสอบถำม (ระบุ)................................................................. 
2. ประเภทกิจกำร 

(   ) 1. กลุ่มกำรศึกษำ         (   ) 2. กลุ่มเครื่องใช้ไฟฟ้ำ 
(   ) 3. กลุ่มเคมีภัณฑ์และพลำสติก       (   ) 4. กลุ่มกำรผลิตสินค้ำและอุตสำหกรรม 
(   ) 5. กลุ่มบริกำร ที่พัก อำหำร เครื่องดื่ม    (   ) 6. กลุ่มกำรผลิตเครื่องมือทำงวิทยำศำสตร์และวัสดุ
ภัณฑ์ 
(   ) 7. กลุ่มสื่อสำรและโทรคมนำคม       (   ) 8. กลุ่มกำรบริกำร ดูแลสุขภำพ 
(   ) 9. กลุ่มท่ีปรึกษำทำงสิ่งแวดล้อม       (   ) 10. กลุ่มอ่ืนๆ (ระบุ).......................................... 

3. จ ำนวนพนักงำนทั้งหมดในองค์กรของท่ำน 
  (   ) 1. น้อยกว่ำ 50 คน        (   ) 2. 50-200 คน 

(   ) 3. 200-500 คน               (   ) 4. 500 ขึ้นไป 
4. องค์กรของท่ำนมีเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยอยู่หรือไม่ 

(   ) มี โปรดระบุจ ำนวน..........คน       (   ) ไม่มี 
 
 

ตอนที่ 2 ความต้องการบัณฑิตสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยตามความต้องการของหน่วยงาน 
2.1 ปัจจุบันองค์กรของท่ำนมีควำมต้องกำรเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยเพิ่มหรือไม่ 
(   ) ต้องกำร    (   ) ไม่ต้องกำร โปรดระบุเหตุผล...................................... 
2.2. สำเหตุที่องค์กรของท่ำนมีควำมต้องกำรเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัย 
(   ) เพ่ือเป็นไปตำมข้อกฎหมำย  (   ) เพ่ือควำมปลอดภัยของพนักงำน 
(   ) เพ่ือลดอัตรำกำรเกิดอุบัติเหตุ  (   ) เพ่ือด ำเนินกิจกรรมทำงด้ำนควำมปลอดภัย 
(   ) อ่ืนๆ.................................... 
 
 



2.3 เมื่อค ำนึงถึงอัตรำกำรขยำยตัวทำงธุรกิจ ท่ำนคำดว่ำจะมีควำมต้องกำรเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยเพิ่มข้ึน
ภำยในระยะเวลำ 
(   ) 1 ป ี    (   ) 2 ปี 
(   ) 3 ป ี    (   ) 4 ปี 
(   ) มำกกว่ำ 4 ปี 
2.4 ท่ำนคำดว่ำในระยะเวลำ 4 ปีข้ำงหน้ำ องค์กรของท่ำนต้องกำรเจ้ำหน้ำที่ควำมปลอดภัยเพิ่มขึ้นเท่ำใด 
(   ) ไม่มีควำมต้องกำร   (   ) 1 คน 
(   ) 2 คน    (   ) 3 คน 
(   ) 4 คน    (   ) 5 คนข้ึนไป 
2.5 ในองค์กรของท่ำนมีพนักงำนที่ต้องกำรศึกษำต่อในสำขำอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยหรือไม่ 
(   ) ไม่มี     (   ) มี โปรดระบุจ ำนวน..........คน 
 
ตอนที่ 3 คุณลักษณะของบัณฑิตสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ท่ำนต้องกำรบัณฑิตสำขำอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยที่มีคุณลักษณะอย่ำงไร 
1. ความรู้ความสามรถทางวิชาการ (โปรดเลือกคุณลักษณะที่ต้องการมากที่สุดมา 5 อย่าง) 
(   ) 1. มีควำมรู้ในวิชำชีพเฉพำะสำขำ 
(   ) 2. มีควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดและเผยแพร่ควำมรู้ 
(   ) 3. มีควำมสำมำรถทำงกำรวิเครำะห์ สังเครำะห์ 
(   ) 4. รู้จักดัดแปลงสิ่งที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
(   ) 5. มีควำมสำมำรถทำงกำรวิจัย ค้นคว้ำ 
(   ) 6. ใฝ่หำควำมรู้ (ในสำขำที่ปฏิบัติงำน) เพ่ิมเติมเสมอ 
(   ) 7. รู้จักจัดระบบ ระเบียบงำนที่ซับซ้อนให้ง่ำยต่อกำรปฏิบัติ 
(   ) 8. ได้เกรดเฉลี่ย 2.5 ขึ้นไป 
(   ) 9. ศึกษำทฤษฎีนวัตกรรมใหม่ๆ ทันสมัยเสมอ 
(   ) 10. มีควำมสำมำรถในกำรเขียนบทควำมทำงวิชำกำร 
(   ) 11. เคยร่วมกิจกรรมทำงวิชำกำรในสถำนศึกษำ 
(   ) 12. ผ่ำนกำรฝึกงำนในวิชำชีพหรือฝึกประสบกำรณ์วิชำชีพเฉพำะสำขำมำแล้ว 
(   ) 13. ผ่ำนกำรฝึกอบรม มอก. 18000 
(   ) 14. ผ่ำนกำรฝึกอบรม ISO 14000 
(   ) 15. ผ่ำนกำรฝึกอบรม NFPA (National Fire Protection Association) 
(   ) 16. อ่ืนๆ (ระบุ).................................................................................  
2. ความรู้ความสามารถพิเศษด้านความปลอดภัย (โปรดเลือกคุณลักษณะท่ีต้องการมากที่สุดมา 5 อย่าง) 
(   ) 1. มีควำมรู้ภำษำอังกฤษที่ใช้งำนได้ 
(   ) 2. ใช้คอมพิวเตอร์พื้นฐำนได้ 
(   ) 3. เขียนรำยงำนกำรสืบสวนอุบัติเหตุ 
(   ) 4. มีควำมรู้ด้ำนนโยบำยพลังงำนและกำรอนุรักษ์ 
(   ) 5. ใช้อุปกรณ์เทคโนโลยีทำงอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย 
(   ) 6. มีทักษะในกำรใช้เครื่องมือในภำคสนำม (โปรดเลือกทักษะที่ต้องกำรมำกท่ีสุดมำ 3 อย่ำง) 
 (   ) 1. น้ ำ (   ) 2. อำกำศ (   ) 3. เสียง (   ) 4. ควำมร้อน   (   ) 5. แสงสว่ำง 

(   ) 6. มูลฝอย (   ) 7. จุลชีววิทยำสิ่งแวดล้อม (   ) 8. พลังงำน    (   ) 9. อ่ืนๆระบุ.................. 



(   ) 7. มีทักษะในงำนห้องปฏิบัติกำรวิเครำะห์ (โปรดเลือกทักษะที่ต้องกำรมำกท่ีสุดมำ 3 อย่ำง) 
(   ) 1. น้ ำ (   ) 2. อำกำศ (   ) 3. เสียง (   ) 4. ควำมร้อน   (   ) 5. แสงสว่ำง 
(   ) 6. มูลฝอย (   ) 7. จุลชีววิทยำสิ่งแวดล้อม (   ) 8. อ่ืนๆ ระบุ.............................................. 

3. ด้านบุคลิกภาพ (โปรดเลือกคุณลักษณะท่ีต้องการมากที่สุดมา 5 อย่าง) 
(   ) 1. แต่งกำยสุภำพ เรียบร้อย สะอำด ถูกกำลเทศะ (   ) 2. พูดจำฉะฉำน ไพเรำะ 
(   ) 3. กล้ำแสดงควำมคิดเห็น    (   ) 4. ยิ้มแย้ม แจ่มใส อ่อนน้อม 
(   ) 5. สู้งำน ไม่เก่ียงงำน     (   ) 6. ปรับตัวได ้ยืดหยุ่น   
(   ) 7. กระตือรือร้น     (   ) 8. คิดวิเครำะห์อย่ำงมีเหตุผล 
(   ) 9. มีมนุษย์สัมพันธ์ดี     (   ) 10. มีสัมมำคำรวะ 
(   ) 11. มีควำมเชื่อม่ันในตนเอง กล้ำแสดงออก  (   ) 12. มีควำมเป็นผู้น ำ คล่องแคล่วว่องไว 
(   ) 13. มีวิสัยทัศน์ที่กว้ำงไกล    (   ) 14. ซื่อสัตย์ 
(   ) 15. มีควำมคิดสร้ำงสรรค์    (   ) 16. สุขภำพแข็งแรง 
(   ) 17. เคำรพกฎเกณฑ์ขององค์กร   (   ) 18. รับผิดชอบต่อหน้ำที่และกำรงำน 
(   ) 19. อ่ืนๆ (ระบุ)................................................ 
 
ตอนที่ 4 โปรดให้ข้อเสนอแนะในการผลิตบัณฑิตสาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยของมหาวิทยาลัย
สวนดุสิตที่พึงประสงค์ต่อหน่วยงานของท่าน 
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 

 


